
前进区怡安社区部门决算分析报告

1、 部门基本情况

1、贯彻执行国家、区政府工作的方针、政策。在政府部门的指导下，在社区党组织的领导下，组织社区成员进行自治管理，搞好社区卫生、社会保障、文化、计生和治安等各项管理，完成社区成员代表大会及确定的管理目标。配合协助政府及其派出机构完成有关任务。
2、机构情况及增减变动原因
本部门设立一个独立核算机构，无增减变动。
3、人员情况及增减变动情况
我单位事业编制3人。截止2014年12月31日，实有在职人员4人，其中一人为丰润社区借调。

二、部门预算执行情况分析

1、收入支出结构分析。

全年收入31万元。全部是财政拨款。全年总支出29万元。其中工资福利支出20万元占总支出的70.2%，商品和服务支出6万元占总支出的20%，对个人和家庭的补助支出2.1000万元占总支出的占7.1%，

2、年末收支结余情况

 全年总收入31万元，总支出29万元，结余3万元。

3、 今年取得的主要事业成效

全年工作在区政府及社区的领导下，全面完成了年初的工作计划。认真履行了各部门的职能。
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