
部门决算分析报告
一、部门基本情况

1．部门职能：负责本社区居民日常工作管理。
2．机构情况及增减变动原因：事业单位1个，无增减变动。
3．人员情况及增减变动原因：事业编制2人，其中服务中心书记1人，无增减变动。

二、部门预算执行情况分析
1、收入支出结构分析
(1)各项收入及比重
本年收入总额184225.9元，其中：财政拨款收入184172.36元，占收入总额的99.97%；其他收入53.54元，占收入总额的0.29%。
(2)各项支出及比重
本年支出总额175016.05元，其中：工资福利支出100514.4元，占总支出的57.43%；商品和服务支出47896.45元，占总支出的27.37%；对个人和家庭补助支出26616元，占总支出的15.2%。
3、上年对比分析
（1）   与上年度各项收支对比
                                       　　　　　　　　　　　 单位：元
	项   目
	2014年
	2013年
	13年比12年增减差异（+-）

	1、收入项目
	184225.9元
	153571.95
	30653.95

	财政拨款
	184172.36
	153509.91
	30662.45

	其他收入
	53.54
	62.04
	-8.5

	2、支出项目
	175016.05
	153846.99
	21169.06

	工资福利支出
	100514.4
	99327.77
	1186.63

	商品和服务支出
	47896.45
	35155.22
	12741.23

	对个人和家庭补助支出
	26616
	13369
	13247

	其他资本性支出
	0
	5995
	5995


（2）增减变动原因分析
1) 财政补助收入增加， 2014年收入口径为全年经费；
2) 工资福利支出增加， 2013年支出口径为在职人员全年工资；
3) 商品和服务支出增加， 2013年支出口径为全年公用经费；
4) 对个人和家庭补助支出增加， 2013年缴纳的为全年住房公积金和本年度新增加车改补贴；
5) 其他资本性支出减少，因为2014年没有购买办公设备。
3．年末收支结余情况分析

（1）单位收支结余情况
 “财政补助结转”余额为15684.07元。

4．资产负债情况分析，重点说明主要资产、负债变动情原因。

本单位“其他应付款”主要用于核算保洁费、住房公积金、清雪费、党建经费、社区经费和独生子女费。

