2017年部门预算及有关情况的说明
第一部分  残联基本情况
一　、主要职责　
　　代表残疾人共同利益，维护残疾人合法权益；开展各项业务和活动，直接为残疾人服务；承担政府委托的部分行政职能，发展和管理残疾人事业，牢固树立全心全意为残疾人民服务的宗旨意识，想残疾人所想，急残疾人所急，做到扶残、助残、安置残疾人就业，使他们的生活工作和健全人一样有保障，从各方面给他们提供方便，全心全意为残疾人服务。
　　二、2017年主要工作任务
　　一、听取残疾人意见，反映残疾人需求，维护残疾人权益，为残疾人服务。
　　二、团结、教育残疾人，遵守法律，履行应尽的义务，发扬乐观进取精神，自尊、自信、自立，为社会主义建设贡献力量。
　　三、弘扬人道主义，宣传残疾人事业，沟通政府、社会与残疾人之间的联系，动员社会理解、尊重、关心，帮助残疾人。
　　四、开展残疾人康复、教育、劳动就业、文化、体育、社会保障、无障碍设施、大力开展组织建设、法律援助和残疾预防等工作。
　　五、协助市政府研究、制度和实施残疾人事业的地方性法规和政策，并督促有关部门落实。
　　六、承担政府残疾人工作委员会的日常工作，做好综合、组织、协调和服务。
　　七、指导和管理各类残疾人社团组织。
　　八、承担政府交办的其他工作。
　　三、2017年目标规划
　　工作目标：《残疾人保障法》在全市得到全面贯彻落实，残疾人保障工作形成良好、规范的发展机制；城镇有一定劳动能力的残疾人基本实现就业，农村有一定劳动能力的残疾人就业比例增加，通过扶助逐步摆脱贫困，步入小康，残疾人生活和工作得到更好的保障，普遍得到康复服务，文化生活更加丰富，社会参与面扩大；为残疾人提供服务的能力进一步增强，残疾人素质普遍提高，社会扶残助残活动更加广泛深入，残疾人合法权益得到有效保护。
     二、人员情况

    残联现有编制3个，在岗人数3人。
第二部分  2017年部门预算表
见附件
第三部分  前进区政协2017年部门预算安排情况说明
一、关于公共预算收支总表的说明
残联2017年收入总预算为24.1万元，包括：当年财政拨款收入22.4万元、上年结转1.7万元。收入全部为一般公共预算拨款，无政府性基金预算拨款；2017年支出总预算为24.1万元，包括：一般公共服务支出20.1万元、住房保障支出4万元。
二、关于前进区残联2017年一般公共预算财政拨款情况说明
1.一般公共服务（类）财政事务(款)行政运行(项) 2017年的预算数为24.1万元，占总预算的72.38%，比2016年预算数增加4.1万元，增长22.45%，主要是由于2016年工资普调，财政拨款增加。
2.一般公共服务（类）财政事务(款) 一般行政管理事务（项）2017年的预算数为1.7万元，占总预算的4.18%，比2016年预算数增加1.7万元，增长100%，主要是以前年度财政拨款结转和结余列入本年预算安排。
3.社会保障和就业支出（类）行政事业单位离退休(款)未归口管理的行政单位离退休(项) 无

4.医疗卫生和计划生育支出（类）医疗保障(款)行政单位医疗(项) 无

5.住房保障支出（类）住房改革支出(款)住房公积金(项)2017年的预算数为2万元，占总预算的8.10%，比2016年预算数增加0.2万元，增长25.36%。主要是由于2016年工资普调，2016年住房公积金缴存基数增加。
6. 住房保障支出（类）住房改革支出(款)提租补贴(项)2017年的预算数为2万元，占总预算的8.09%，比2016年预算数增加0.3万元，增长24.48%，主要是由于2016年工资普调，财政拨款增加。
三、关于一般公共预算经济分类支出表的说明
2017年一般公共预算基本支出24.1万元，其中：人员经费20.55万元，主要包括：基本工资、津贴补贴、奖金（13月工资）、住房公积金、提租补贴、热化费补贴、奖励金（独生子女费）；公用经费3.59万元，主要包括：办公费、差旅费等。
四、关于政府性基金预算支出表的说明
区政协2017年度没有使用政府性基金预算拨款安排各项支出。
五、关于“三公”经费财政拨款支出表
2017区政协未安排“三公”经费支出。
第四部分 名词解释
     根据《2016年政府收支分类科目》和《2016年部门预算编制手册》，佳木斯市财政国库集中收付中心2016年部门预算中相关名词解释如下：
一、财政拨款收入：反映财政部门用公共预算收入安排的预算单位资金。
二、行政运行：反映行政单位（包括参照公务员管理的事业单位）的基本支出。
三、一般行政管理事务：反映行政单位（包括参照公务员管理的事业单位）未单独设置项级科目的其他项目支出。
四、未归口管理的行政单位离退休支出：反映未实行归口管理的行政单位（包括参照公务员管理的事业单位）开支的离退休经费。
五、行政单位医疗：反映财政部门集中安排的行政单位基本医疗保险缴费经费。
六、住房公积金：反映行政事业单位按人力资源和社会保障部、财政部规定的基本工资和津贴补贴以及规定比例为职工缴纳的住房公积金。
七、提租补贴：反映按房改政策规定的标准，行政事业单位向职工（含离退休人员）发放的租金补贴。
